
NEWSLETTER  

IPA benadert ieder project bij haar (potentiële) klanten vanuit de ROI (Return on Investment) 

gedachte. Met name in de voorstudiefase richten wij ons sterk op dit aspect. Hierdoor hebben 

de investeringen van onze klanten een juiste balans tussen automatiseren en het inzetten van 

mensen.  

In het totale kostenplaatje van een assemblageproces is de factor arbeid zeer relevant.  

Ook de geleverde kwaliteit wordt goeddeels bepaald door de mens.  

IPA ontwikkelt in samenwerking met TNO mogelijkheden voor het hoogwaardig inzetten van 

mensen met een arbeidshandicap in het assemblageproces.  De voordelen zijn groot: 

• Structureel lagere loonkosten 
• Beschikbaar en gemotiveerd personeel, ook bij repeterend werk.  

Dit in relatie tot de heersende schaarste op de arbeidsmarkt. 
• Aantrekkelijke subsidiemogelijkheden voor werkplek inrichtingen 
• Verbeterde kwaliteit door geïntegreerde controle en betere instructies 

 
 

    IPA participant in TNO workshop:  
“ Vergroten van arbeidspotentieel in productiebedrijven door inzet 

            van medewerkers sociale werkvoorziening” 

YEAR 7, NO. 3 

I f  y ou  w i s h  t o  be  r emove d  f r om  t h e  ma i l i n g  l i s t ,  c l i c k  h e re .   

Fo r  f u r the r  de ta i l s ,  p le ase  ma i l  us  a t  i n fo@ ipa -p s .n l  

www.ipa-ps.nl 

 

          
De mogelijkheden en  ontwikkelingen op dit gebied van kwaliteitsborging en flexibiliteit 

in de werkplek. Het introduceren en toelichten van verschillende, concrete oplossingen. 

Datum: 15 November        Plaats: het Syntens (Innovatiehuis), Kelvinbaan 42 in Nieuwegein 

13.30 - 14.00  Ontvangst 

14.00 – 14.15  Dhr. J. Sanders , TNO. 

   Toelichting op TNO onderzoek naar supported employment in  

   Nederland en het buitenland: succes en faalfactoren. 

14.15 – 14.45  Dhr. Braspenning,  Itho Image, Etten Leur  

   Ervaringen van inhuur van SW medewerkers in het assemblage 

   proces en betekenis voor taken, werkplekken en werkinstructies. 

14.45 - 15.30  Dhr. Rossenaar, SW Hameland Groep, Groenlo 

   Inrichten van processen in SW bedrijven en ervaringen van  

    detachering in industriële bedrijven 

15.30 – 15.45  pauze 

15.45 - 16.15  Dhr. Dingerdis, Boon Edam 

   Ervaringen van inhuur van SW medewerkers en uitbesteding naar SW bedrijven 

16.15 - 16.45  TNO en Dhr. Totte, IPA Projects&Services, Broek op Langedijk 

   Kwaliteitsborging en flexibiliteit in de werkplek: 

  Gaarne vooraf een gratis plaats reserveren bij: 
Mw. Gu van Rhijn, Sr. Projectleider Arbeidsproductiviteit TNO,  

email  gu.vanrhijn@tno.nl, telefoon 023-5549588. 

Agenda: 

Aanmelden: 

Wat laat IPA zien? 


